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Ежегодный доклад о деятельности в области противодействия коррупции за 2017 год
	№


	Наименование мероприятия
	Исполнители
	Информация об исполнении

	9.1
	Подготовка проекта плана мониторинга правоприменения в Нижегородской области. Координация мониторинга правоприменения, осуществляемого органами исполнительной власти Нижегородской области
	Государственно-правовой департамент Нижегородской области
	В рамках полномочий по вопросу координации мониторинга правоприменения, осуществляемого органами исполнительной власти Нижегородской области, государственно-правовым департаментом Нижегородской области подготовлен Доклад о результатах мониторинга, осуществляемого органами исполнительной власти Нижегородской области в 2016 году, копия которого направлена в Главное управление Министерства юстиции Российской Федерации по Нижегородской области.

В соответствии Положением о мониторинге правоприменения в Российской Федерации, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от           20 мая 2011 г. № 657, органы государственной власти субъектов Российской Федерации ежегодно, до 1 июня, представляют в Министерство юстиции Российской Федерации доклады о результатах мониторинга, осуществленного ими в предыдущем году в соответствии с планом мониторинга. Таким образом, доклад о результатах мониторинга, осуществляемого органами исполнительной власти Нижегородской области в  2017 году, будет подготовлен и направлен в Министерство юстиции Российской Федерации в 2018 году

	9.2
	Организация проведения "круглых столов", совещаний представителей органов исполнительной власти Нижегородской области,

предпринимательских кругов (с участием представителей научного сообщества) в целях обмена мнениями по вопросам взаимоотношений власти и бизнеса, разработки согласованных мер по экономической деятельности, снижению административного давления,  профилактике коррупционных правонарушений,  в том числе, совершаемых от имени или в интересах юридических лиц
	Министерство промышленности, торговли и предпринимательства Нижегородской области,

ГУ МВД России по Нижегородской области (по согласованию), Уполномоченный по защите прав предпринимателей в Нижегородской области (по согласованию)
	Министерством промышленности, торговли и предпринимательства Нижегородской области организован ряд выездных совещаний с предпринимательским сообществом, администрациями муниципальных образований региона и инфраструктурой поддержки предпринимательства в районных центрах Нижегородской области:

- 4 мая 2017 г. в пос.Сатис (Дивеевский район),

- 31 мая 2017 г. в г.Сергач,

- 7 июня 2017 г. в р.п.Дальнее Константиново,

- 20 июня 2017 г. в р.п.Большое Мурашкино,

- 23 июня 2017 г. в г.Навашино,

- 6 июля 2017 г. в р.п.Ковернино,

- 17 августа 2017 г. в п.г.т.Красные Баки,

- 7 сентября 2017 г. в г.Дзержинск.

На данных совещаниях рассмотрены вопросы, касающиеся реализации в Нижегородской области целевой модели «Поддержка малого и среднего предпринимательства», программы «Ты – предприниматель», мер господдержки субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – субъекты МСП) и деятельности автономной некоммерческой организации «Центр инноваций социальной сферы Нижегородской области», а также изменений законодательства в сфере регулирования оборота алкогольной продукции, перспектив развития центров поддержки предпринимательства и порядка применения контрольно-кассовой техники. В данных мероприятиях приняло участие более 457 слушателей. Также с целью раскрытия темы снижения административных барьеров на субъекты МСП к участию в совещаниях были привлечены представители Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Нижегородской области.

В целях обмена мнениями по вопросам взаимоотношений власти и бизнеса, разработки согласованных мер по экономической деятельности, снижению административного давления, профилактике коррупционных правонарушений Уполномоченным по защите прав предпринимателей в Нижегородской области за 2017 год организовано проведение:

- семинара на тему: «О состоянии работы по взаимодействию с общественностью, разъяснению законодательства и правовому просвещению» для представителей бизнес-сообщества с участием заместителя прокурора Нижегородской области. На данном мероприятии поднят вопрос об изменениях законодательства о государственном (муниципальном) контроле;
- круглого стола «Тарифы на услуги естественных монополий: неправомерное завышение или прозрачное формирование цен?» в рамках VI Международного бизнес-саммита с участием заместителя Губернатора Нижегородской области, руководства автономной некоммерческой организации «Центр мониторинга и контроля за ценообразованием», УФАС по Нижегородской области, Нижегородской ассоциации промышленников и предпринимателей. В дискуссии также участвовали руководители крупнейших ресурсоснабжающих компаний региона и предприниматели;
- конференции  в рамках всероссийского цикла конференций по вопросам создания высокопроизводительных рабочих мест в стране с участием  Уполномоченного при Президенте РФ по защите прав предпринимателей, врио Губернатора Нижегородской области, сопредседателя Нижегородского регионального отделения Общероссийского народного фронта, и.о. министра промышленности, торговли и предпринимательства Нижегородской области, генерального директора Нижегородской ассоциации промышленников и предпринимателей и др. Всего в конференции приняли участие более 200 представителей бизнес-сообщества, общественных организаций, ведущих вузов региона;
- личного приема предпринимателей Нижегородской области Уполномоченным по защите прав предпринимателей в Нижегородской области,  Уполномоченным при Президенте Российской Федерации по защите прав предпринимателей и заместителем Генерального прокурора Российской Федерации. По принятым обращениям организовано проведение проверок. Результаты проверок взяты под контроль заместителем Генерального прокурора Российской Федерации;
- мастер-класса адвоката Павла Астахова «Секреты   безопасности   бизнеса: инвестиции в будущее»;
- публичных обсуждений результатов правоприменительной практики контрольно-надзорных органов с участием министра Открытого правительства М.А. Абызова. По его инициативе планируется создать комиссию по координации бизнеса и органов госконтроля в Нижегородской области под руководством Губернатора Нижегородской области

	9.3
	Оказание содействия при создании в объединениях предпринимателей службы "быстрого юридического реагирования" (юридические консультации по телефону или с выездом на место) для оказания услуг по вопросам соответствия предпринимательской деятельности требованиям законодательных и других нормативных правовых актов, в том числе в рамках деятельности института Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Нижегородской области в части оказания содействия АНО «Центр общественных процедур «Бизнес против  коррупции» 
	Министерство промышленности, торговли и предпринимательства Нижегородской области, Уполномоченный по защите прав предпринимателей в Нижегородской области (по согласованию)
	В целях постоянного обеспечения содействия предпринимательской деятельности и повышения правовой грамотности автономной некоммерческой организацией «Агентство по развитию кластерной политики и развития предпринимательства» организована «горячая линия» поддержки малого и среднего предпринимательства Нижегородской области. Специалисты линии проводят консультации по вопросам:

- информационного сопровождения деятельности субъектов МСП,

- правового обеспечения деятельности субъектов МСП,

- получения кредитных и иных финансовых ресурсов,

- сертификации товаров, работ и услуг субъектов МСП.

Для оказания комплексной консультационной поддержки субъектам МСП в работе горячей линии принимают участие практикующие юристы, маркетологи, бухгалтеры и другие специалисты.

При непосредственном участии Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Нижегородской области работает горячая телефонная линия автономной некоммерческой организации «Нижегородский центр общественных процедур «Бизнес против коррупции» (далее – Центр). После фиксирования обращения в течении 3 рабочих дней с заявителем связывается юрист Центра для оказания консультативной помощи. При необходимости заявителю оказывается помощь в составлении жалобы на имя Уполномоченного.
В компетенции Центра также находится рассмотрение обращений предпринимателей по конкретным случаям рейдерства, коррупции и незаконного уголовного преследования на базе общественной оценки, обращение в защиту нарушенных прав предпринимателей в органы государственной власти и органы местного самоуправления. 

Совместно с Управлением ФНС России по Нижегородской области создан штаб по вопросам, связанным с переходом на новый порядок применения контрольно-кассовой техники, открыта горячая телефонная линия для предпринимателей

	9.4
	Обеспечение эффективного

функционирования постоянно действующих каналов связи руководителей органов исполнительной власти Нижегородской области, глав муниципальных районов и городских округов Нижегородской области
	Министерство информационных технологий, связи и средств массовой информации Нижегородской области
	В соответствии с постановлением Правительства Нижегородской области от 29 августа 2008 г. № 365 «О корпоративной информационно-телекоммуникационной сети органов исполнительной власти Нижегородской области» министерством информационных технологий, связи и средств массовой информации Нижегородской области обеспечено бесперебойное функционирование каналов связи корпоративной сети передачи данных Правительства Нижегородской области между администрациями муниципальных районов и городских округов Нижегородской области 

	9.5
	Организация информационно- пропагандистского сопровождения

деятельности Правительства

Нижегородской области по вопросам противодействия коррупции при условии предоставления основными исполнителями государственной программы информации для размещения в СМИ
	ГКУ НО «Пресс-служба Правительства Нижегородской области» (по согласованию)
	Работа по информационному сопровождению мероприятий антикоррупционной направленности в отчетном периоде строилась по следующим основным направлениям: анализ жалоб и предложений граждан по коррупционным проявлениям в регионе, информирование населения по вопросам противодействия коррупции через региональные средства массовой информации (далее – СМИ). 

Так, в целях реализации задач по внедрению механизмов обратной связи с получателями государственных услуг, институтами гражданского общества, обеспечению информационной открытости власти, антикоррупционной пропаганды и правового воспитания ГКУ НО «Пресс-служба Правительства Нижегородской области» на постоянной основе готовит и размещает в СМИ материалы по вопросам антикоррупционной направленности, в том числе о деятельности комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Нижегородской области, оказании государственных услуг через многофункциональные центры предоставления государственных и муниципальных услуг (далее – МФЦ) и портал государственных услуг. Кроме того, данная тема освещается в рамках телевизионных передач с участием Губернатора Нижегородской области и членов Правительства Нижегородской области (ТК «Волга», ТК ННТВ, ТС СЕТИ НН), а также при подготовке и распространении в СМИ комментариев экспертов

	9.6
	Актуализация перечня некоммерческих организаций, имеющих в качестве уставных целей противодействие коррупции
	Министерство внутренней региональной и муниципальной политики Нижегородской области
	В настоящее время в Нижегородской области зарегистрировано 4 некоммерческих организации, в перечень уставных целей и задач которых входит противодействие коррупции: 

Нижегородское региональное общественное движение «Комитет по борьбе с коррупцией и преступностью»; 

Нижегородское региональное отделение Общероссийской общественной организации «Центр противодействия коррупции в органах государственной власти»; 

некоммерческое партнерство «Агентство по противодействию коррупции, организованной преступности и терроризму»; 

автономная некоммерческая организация «Нижегородский центр общественных процедур «Бизнес против коррупции»

	9.7
	Подготовка и опубликование

информационно- аналитического обзора об опыте участия общественных организаций в противодействии коррупции (при наличии информации)
	Министерство внутренней региональной и муниципальной политики Нижегородской области
	В 2017 году по итогам конкурсных процедур для некоммерческих организаций Нижегородской области, проведенных министерством внутренней региональной и муниципальной политики Нижегородской области, по приоритетному направлению «Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению» из средств областного бюджета поддержан проект «Коррупция-преступление и наказание» автономной некоммерческой просветительской организации «Территория завтра». Проведение мероприятий проекта запланировано на декабрь 2017 г. Информация будет размещена по итогам реализации проекта

	9.8
	Разработка и реализация комплекса мер по совершенствованию системы

профилактики преступлений

коррупционной направленности, повышение качества решения задач по выявлению и раскрытию

коррупционных преступлений, совершенных в крупном и особо

крупном размерах
	ГУ МВД России по Нижегородской области (по согласованию)
	В рамках профилактической работы на постоянной основе осуществляется информирование населения через СМИ о реализуемых мероприятиях по борьбе с коррупцией и их результатах. Обеспечена наполняемость официального Интернет-ресурса ГУ МВД России по Нижегородской области информацией о принимаемых мерах по борьбе с коррупцией. В 2017 году на тему противодействия коррупции в органах государственной власти в СМИ вышло 1408 материалов, из них: на телевидении – 196, на радио – 158, в печатных изданиях – 345, в информационно-телекоммуникационной системе «Интернет» – 575, социальных сетях и блогосферах – 134. 

Создан раздел ресурса «Нет коррупции!», на котором отражается информация по указанному направлению деятельности, контактные телефоны оперативных подразделений и телефон горячей линии, рекомендации гражданам о порядке действий при вымогательстве взятки должностным лицом, а также информация о проводимых мероприятиях.

Организовано проведение 14 «прямых телефонных линий» в городских округах и муниципальных районах Нижегородской области.
В рамках правового просвещения и профилактики коррупционных проявлений проведены занятия по антикоррупционной тематике в федеральных органах государственной власти и управлениях на региональном уровне, а именно: в управлении Роспотребнадзора по Нижегородской области, Управлении Федеральной антимонопольной службы, Управлении Росреестра, Управлении Росимущества.
В целях повышения эффективности межведомственного взаимодействия по противодействию коррупции и обмена значимой информацией разработаны и утверждены планы совместных антикоррупционных мероприятий с руководителями территориальных подразделений федеральных органов власти и государственных учреждений, расположенных на территории Нижегородской области (Роспотребнадзор, УФАС, Управление Росреестра, Росимущество, УФ НС, Департамент Росприроднадзора по ПФО, УФССП, Таможенное управление, ПАО «Газпром газораспределение Нижний Новгород»).

На территории Нижегородской области в 2017 году сотрудниками органов внутренних дел выявлено 203 преступлений коррупционной направленности. К категории тяжких и особо тяжких относится 192 преступлений, в крупном и особо крупном размерах совершено 99 преступлений.

Задокументировано 89 должностных преступлений, из них 80 преступных деяний против интересов государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления и 11 - против интересов службы в коммерческих и иных организациях.

Пресечено 35 фактов взяточничества, из них 14 - получения взятки, 11 - дачи взятки, 10 - посредничества во взяточничестве        

	9.9
	Анализ результатов рассмотрения материалов и расследования уголовных дел о преступлениях коррупционной направленности в целях принятия исчерпывающих мер по устранению причин и условий возникновения коррупционных проявлений
	Департамент региональной безопасности Нижегородской области,

ГУ МВД России по Нижегородской области (по согласованию)
	В целях совершенствования форм и методов борьбы с коррупцией результаты совместной деятельности органов исполнительной власти Нижегородской области и эффективность предпринимаемых мер рассматриваются на заседаниях комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Нижегородской области. В ходе заседания комиссии 23 июня 2017 г. рассмотрен вопрос «О результатах работы правоохранительных органов по недопущению и пресечению фактов нецелевого использования и хищения бюджетных средств, выявлению и расследованию коррупционных преступлений в данной сфере». 
Комиссией рекомендовано ГУ МВД России по Нижегородской области и следственному управлению Следственного комитета Российской Федерации по Нижегородской области обеспечить контроль за рассмотрением сообщений о преступлениях, ходом и результатами расследования уголовных дел о преступлениях, связанных с нецелевым расходованием и хищением бюджетных средств на постоянной основе, а также инициировать совместно с органами прокуратуры проведение межведомственных совещаний с представителями правоохранительных и иных контролирующих органов по вопросу взаимодействия и организации работы, направленной на выявление подобных преступлений 

	9.10
	Информирование подразделений кадровых служб органов государственной и исполнительной власти и органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Нижегородской области о выявленных фактах несоблюдения государственными или муниципальными служащими ограничений и запретов, а также требований, установленных законодательством при прохождении государственной гражданской и муниципальной службы
	Департамент региональной безопасности Нижегородской области,

управление государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области
	Информирование подразделений кадровых служб органов государственной и исполнительной власти и органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Нижегородской области о выявленных фактах несоблюдения государственными или муниципальными служащими ограничений и запретов, а также требований, установленных законодательством при прохождении государственной гражданской и муниципальной службы, осуществляется при проведении проверочных мероприятий, проводимых управлением государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области (далее – Управление госслужбы) на основании анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – сведения о доходах), анкетных данных лиц, замещающих государственные и муниципальные должности, а также должности государственной гражданской и муниципальной службы. В обобщенном виде данная информация регулярно освещается на семинарах для работников кадровых служб указанных органов 

	9.11.


	Информирование Губернатора Нижегородской области о состоянии законности в сфере противодействия коррупции в Нижегородской области

 
	Департамент региональной безопасности Нижегородской области,

управление государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области
	В целях обеспечения контроля высшего должностного лица субъекта Российской Федерации за эффективностью работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений издано поручение Губернатора Нижегородской области от 28 апреля 2016 г. № Пр-001-25/16-0-0. Управлению госслужбы и департаменту региональной безопасности Нижегородской области поручено ежеквартально направлять письменные отчеты Губернатору Нижегородской области: 

- о деятельности органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений в части, касающейся обеспечения соблюдения требований к служебному поведению лиц, замещающих государственные должности и должности государственной гражданской службы категории «руководители» в органах исполнительной власти Нижегородской области; 

- об организации работы по обеспечению деятельности комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Нижегородской области; 

- об осуществлении контроля за исполнением решений указанной комиссии в части соблюдения требований к служебному поведению вышеуказанных лиц в органах исполнительной власти Нижегородской области.

В рамках исполнения данного поручения Губернатору Нижегородской области представлены доклады по итогам работы в I, II, III и IV кварталах 2017 г.

	9.12
	Повышение эффективности противодействия коррупции при проведении проверок деятельности заказчиков по осуществлению закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд Нижегородской области 
	ГУ МВД России по Нижегородской области (по согласованию)
	Управлением экономической безопасности и противодействия коррупции ГУ МВД России по Нижегородской области (далее - УЭБиПК) предпринимаются меры, направленные на декриминализацию сферы закупок для государственных и муниципальных нужд.

Организовано взаимодействие с Правительством Нижегородской области, Контрольно-счетной палатой Нижегородской области, Администрацией г.Нижнего Новгорода. Заключено соглашение о порядке взаимодействия с Управлением ФАС по Нижегородской области в сфере контроля размещения заказов для государственных и муниципальных нужд.  

Сотрудники УЭБиПК включены в состав комиссии по проведению конкурсов и аукционов на право заключения государственных контрактов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг в рамках подготовки к проведению игр Чемпионата мира по футболу 2018 года.

В результате принимаемых мер в сфере государственных закупок при заключении и реализации государственных и муниципальных контрактов в 2017 году выявлено 12 преступлений  

	9.13
	Проведение анализа причин снижения начальных (максимальных) цен контракта на 25 и более процентов и направление ежемесячной информации по данному вопросу в адрес Губернатора Нижегородской области
	Министерство экономики и конкурентной политики Нижегородской области
	За 10 месяцев 2017 г. министерством экономики и конкурентной политики Нижегородской области подготовлено и направлено в адрес Губернатора Нижегородской области 10 информационно-аналитических материалов по данному вопросу



	9.14
	Подготовка бюллетеня

рекомендуемых предельных

максимальных цен на товары и услуги, закупаемые для государственных нужд

Нижегородской области, нужд государственных учреждений Нижегородской области 
	Министерство экономики и конкурентной политики Нижегородской области
	За 10 месяцев 2017 г. министерством экономики и конкурентной политики Нижегородской области подготовлены 11 бюллетеней рекомендуемых предельных максимальных цен на товары и услуги, закупаемые для государственных нужд Нижегородской области, нужд государственных учреждений Нижегородской области



	9.15
	Осуществление контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции 
	Органы исполнительной власти Нижегородской области
	В целях обеспечения контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений, обязанностей и требований, установленных в целях противодействия коррупции, сотрудники Управления госслужбы включены в составы всех комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, действующих в органах исполнительной власти и органах местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Нижегородской области. В процессе участия в заседаниях комиссий отслеживается наличие рекомендаций комиссий о применении дисциплинарных взысканий в каждом случае выявления нарушений, а также принятие соответствующих правовых актов представителем нанимателя в отношении нарушителей. 

Также, на семинарах с сотрудниками кадровых служб государственных органов Нижегородской области и органов местного самоуправления постоянно затрагиваются вопросы обязательного привлечения к ответственности всех служащих, допустивших нарушения.
Кроме того, в целях обеспечения контроля гражданского общества проведена работа по включению в составы всех комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов представителей общественных советов, созданных при органах исполнительной власти области.
По данным мониторинга о ходе реализации мероприятий по противодействию коррупции в государственных органах Нижегородской области за 9 месяцев 2017 г. выявлено 64 факта нарушения антикоррупционного законодательства, к ответственности привлечено 56 служащих, что составляет почти 90 % от количества выявленных нарушений

	9.16
	Ежегодное проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации функций органов исполнительной власти Нижегородской области, и внесение уточнений в перечни должностей государственной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками 
	Органы исполнительной власти Нижегородской области
	Оценка коррупционных рисков проводится постоянно, в том числе при внесении изменений в положения об органах исполнительной власти или в должностные регламенты государственных гражданских служащих.

В 2017 году внесены изменения в перечни должностей государственной гражданской службы с коррупционными рисками 13 органов исполнительной власти Нижегородской области   

	9.17
	Обеспечение участия специалистов управления региональной безопасности и мобилизационной подготовки Нижегородской области в заседаниях конкурсных и аукционных комиссий при организации закупок свыше 50 млн. рублей
	Министерство экономики и конкурентной политики Нижегородской области,

департамент региональной безопасности Нижегородской области
	За 11 месяцев 2017 г. государственным казенным учреждением Нижегородской области «Центр размещения заказа Нижегородской области» предоставлена возможность участия в работе конкурсных и аукционных комиссий на право заключения государственных контрактов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг:
- сотрудникам ГУ МВД России по Нижегородской области по 22 закупкам в рамках подготовки к проведению игр Чемпионата мира по футболу 2018 года;

- сотрудникам ГУ МВД России по Нижегородской области по 65 закупкам и сотрудникам департамента региональной безопасности Нижегородской области по 65 закупкам на сумму более 50 млн. рублей
 

	9.18
	Проведение мониторинга правоприменения федерального законодательства и законодательства Нижегородской области о противодействии коррупции
	ГУ Минюста России по Нижегородской области (по согласованию), департамент региональной безопасности Нижегородской области
	В 2017 году в Нижегородской области принято более 80 нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции.

По результатам правовой экспертизы несоответствия федеральному законодательству выявлены в 14 нормативных правовых актах, регулирующих сферу противодействия коррупции.  

По результатам антикоррупционной экспертизы в 5 актах выявлены коррупциогенные факторы, в 4 актах нарушения остаются не устраненными. 

По вопросам противодействия коррупции в 2017 году продолжено взаимодействие с институтами гражданского общества. 2 марта 2017 г. представитель Главного управления Министерства юстиции Российской Федерации по Нижегородской области (далее – Главное управление) принял участие в заседании «круглого стола» по теме «Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов: практика правоприменения», проходившего в Приволжском филиале Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Российский государственный университет правосудия».

На заседании обсуждены пробелы в законодательстве в сфере проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов 
и проектов нормативных правовых актов, а также причины низкого уровня активности проведения независимой антикоррупционной экспертизы на территории Нижегородской области независимыми экспертами, аккредитованными на проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов.

16 июня 2017 г. сотрудник Главного управления принял участие 
в заседании «круглого стола» по теме «Мониторинг законодательства России 
о противодействии коррупции», проходившего в Нижегородской академии МВД Российской Федерации. В рамках «круглого стола» рассмотрены изменения, пробелы, а также практика применения законодательства в сфере противодействия коррупции.

29 августа 2017 г. на базе Нижегородского института управления РАНХиГС  представителем Главного управления проведен обучающий семинар, 
в рамках которого разъяснен статус независимого эксперта, а также возможность и порядок его получения. 

По состоянию на 6 декабря 2017 г. на территории Нижегородской области 
действуют 8 аккредитованных независимых экспертов, уполномоченных на проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов (1 юридическое лицо и 7 физических лиц). 

Вместе с тем отмечается низкая активность их деятельности. 
Так, за 2016-2017 годы в адрес Главного управления поступило 3 заключения 
на проекты правовых актов: проект модельного закона субъекта Российской Федерации «О дополнительных гарантиях обеспечения независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов) в субъекте Российской Федерации» и проект Федерального закона «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации», а также заключение на проект муниципального нормативного правового акта.

В целях активизации деятельности независимых экспертов Главным управлением в 2017 году направлены письма о необходимости направлять заключения по результатам независимой антикоррупционной экспертизы в адрес Главного управления, а так же направлены письма с предложением принять участие в подготовке обзоров федерального и регионального законодательства в целях его совершенствования.

Кроме того, 24 октября 2017 г. состоялось заседание Координационного совета при Главном управлении Министерства юстиции Российской Федерации 
по Нижегородской области по вопросу: «Противодействие коррупции
 в территориальном органе Минюста России: состояние правового регулирования, проблемы и пути их решения», в котором приняли участие представителя территориальных органов Минюста России, действующих в пределах Приволжского федерального округа, органов государственной власти субъектов округа и независимые эксперты.

В ходе заседания были рассмотрены, в том числе вопросы правового регулирования, проблемы и предложения по совершенствованию законодательства в сфере противодействия коррупции и деятельности независимых экспертов.

Территориальными органами Минюста России продолжается работа 
по мониторингу законодательства в сфере противодействия коррупции 
и направлению его в органы государственной власти и полномочному представителю Президента Российской Федерации в Приволжском федеральном округе

	9.19
	Проведение «круглых столов», встреч с участием общественных объединений, организаций по вопросам противодействия коррупции на территории Нижегородской области, в том числе по профилактике коррупционных правонарушений, совершаемых от имени или в интересах юридических лиц
	Министерство внутренней региональной и муниципальной политики Нижегородской области (привлечение некоммерческих организаций), департамент региональной безопасности Нижегородской области
ГУ МВД России по Нижегородской области (по

согласованию), Уполномоченный по защите прав предпринимателей в Нижегородской области (по согласованию), органы местного самоуправления Нижегородской области (при условии участия в программе)
	В течение 2017 года представители некоммерческих организаций Нижегородской области регулярно принимали участие в работе муниципальных комиссий по координации работы по противодействию коррупции, комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, участвовали в разработке проектов нормативных правовых актов, а также в публичных слушаниях проектов нормативных правовых актов.

Также представители некоммерческих организаций регулярно привлекались к работе круглых столов, семинаров, научно-практических конференций по антикоррупционной тематике.

В Варнавинском районе состоялись 2  круглых стола: 

- 21 февраля 2017 г. - по теме «Предоставление лицами, замещающими выборные должности, муниципальными служащими органов местного самоуправления сведений о доходах, расходах и обязательствах имущественного характера»;

- 30 июня 2017 г. - по теме «Внесение изменений в устав Варнавинского района».

20 июня 2017 г. в Лукояновском районе прошел научно-практический семинар «Обзор действующего законодательства и рассмотрение возможных типовых ситуаций коррупционной направленности на муниципальной службе» 

	9.20
	Организация и проведение практических семинаров, зональных семинаров, совещаний, «круглых столов» по антикоррупционной тематике для лиц, замещающих государственные должности и муниципальные должности, должности государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области, в том числе:

- по формированию негативного отношения к получению подарков;

- по порядку уведомления о получении подарка и его передачи;

- об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки;

- об увольнении в связи с утратой доверия;

- по формированию отрицательного отношения к коррупции и т.д. 
	Управление государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области, органы местного самоуправления Нижегородской области (при условии участия в Программе)

 
	В целях развития и совершенствования компетенций по профилактике коррупционных и иных правонарушений, повышения правовой грамотности государственных гражданских и муниципальных служащих проводятся соответствующие обучающие и разъяснительные мероприятия.

Сотрудниками Управления госслужбы и кадровыми службами государственных органов проводились практические семинары по различным вопросам профилактики коррупционных и иных правонарушений. Всего в 2017 году проведено 124 семинара с охватом 1102 гражданских служащих.
За отчетный период более 1900 муниципальных служащих Нижегородской области повысили квалификацию по различным программам, содержащим вопросы профилактики коррупционных и иных правонарушений, в том числе на курсах повышения квалификации – 290 человек, в рамках практических семинаров – 1633 человека, из них 368 служащих, в функциональные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции.

В рамках работы по правовому и антикоррупционному просвещению государственных и муниципальных служащих в I квартале 2017 г. Управлением госслужбы организовано проведение семинара-практикума по вопросам представления сведений о доходах с приглашением представителя прокуратуры Нижегородской области. В семинаре приняли участие 79 государственных гражданских служащих и 181 муниципальный служащий Нижегородской области. В IV квартале текущего года проведен семинар по вопросам внесения изменений в отдельные акты, регулирующие вопросы противодействия коррупции, в котором приняли участие 70 гражданских служащих
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	Проведение социологических опросов населения, государственных гражданских и муниципальных служащих Нижегородской области, представителей малого и крупного предпринимательства с целью выявления наиболее коррупциогенных сфер и оценки эффективности антикоррупционных мер
	Министерство внутренней региональной и муниципальной политики Нижегородской области, 

ГУ МВД России по Нижегородской области (по согласованию), Уполномоченный по защите прав предпринимателей в Нижегородской области (по согласованию),

органы местного самоуправления Нижегородской области (при условии участия)
	В 2017 году проведено социологическое исследование с целью выявления наиболее коррупциогенных сфер и оценки эффективности антикоррупционных мер. Исследование проведено ООО «Стратегия», г. Иваново в октябре-ноябре 2017 г. по заказу управления делами Правительства Нижегородской области для нужд министерства внутренней региональной и муниципальной политики Нижегородской области. В ходе исследования было опрошено 1000 жителей Нижегородской области по квотной поло-возрастной выборке, 1600 государственных гражданских и муниципальных служащих, 200 предпринимателей.
Оценки государственными гражданскими и муниципальными служащими распространенности коррупционных правонарушений в Нижегородской области за последние несколько лет сильно не изменились: около 40 % служащих говорят о средней распространенности нарушений, еще треть служащих считает, что они мало распространены. В 2017 году только 10 % служащих говорят о высокой степени охвата коррупционными нарушениями разных сфер общества, с 2015 года этот показатель немного снизился (с 16 % до 10 %). 

 Население региона «говорит» скорее о средней распространенности коррупционных правонарушений в Нижегородской области (35 %), около 20 % опрошенных считают, что они не распространены, только пятая часть опрошенных высказывается о высокой распространенности (17 % - отказались отвечать на этот вопрос). Последние два года, по мнению населения, остаются наиболее коррумпированными ГИБДД (около 30 %), полиция (26 % – в 2017 году, 15 % – в 2016 году) и сфера здравоохранения (около 20 %). Снизилась критика сферы образования: с 21 % жителей региона в 2016 году до 11 % в 2017 году.   

Мнение по поводу эффективности работы органов власти (всех уровней) по противодействию коррупции разделилось: приблизительно одинаковое число жителей региона ставят положительные и отрицательные оценки органам власти (по 45 %). 

По мнению представителей бизнес-сообщества Нижегородской области, коррупционные правонарушения в регионе распространены не сильно: около 20 % опрошенных говорят о средней распространенности, около 50 % опрошенных считают, что нарушения либо мало распространены, либо практически не встречаются. За последний год произошло снижение отрицательных показателей. 

За последний год несколько снизилась критика эффективности законодательства в вопросах противодействия коррупции. Так, около трети опрошенных предпринимателей считают, что и региональное, и федеральное законодательство эффективно в борьбе с коррупционными правонарушениями, еще 23 % опрошенных – говорят, что есть как эффективные, так и неэффективные моменты. 

Среди мер, которые прежде всего будут способствовать борьбе с коррупцией, представители бизнес-сообщества региона называли:

- осуществление приема сообщений граждан о коррупционных правонарушениях группой «Горячая телефонная линия» приемной граждан Губернатора и Правительства Нижегородской области (33 %);

- анализ жалоб и обращений граждан и организаций, а также публикаций в средствах массовой информации по вопросам коррупции (24 %);

- совершенствование регионального законодательства с учетом интересов борьбы с коррупцией (23 %).

Аппаратом Уполномоченного по защите прав предпринимателей в  Нижегородской области проведен социологический опрос на тему «Административная нагрузка, оказывающая давление на бизнес». Было опрошено 52 респондента Нижегородской области. 

Цель опроса:

- оценка административной нагрузки бизнеса;

- выявление структур, создающих по мнению бизнеса административные барьеры;

- оценка контрольно-надзорной деятельности;

- оценка степени влияния факторов появления коррупционных отношений между предпринимателем и органом власти;

- оценка изменений за последний год ситуации с факторами, влияющими на появление коррупционных отношений между предпринимателями и органами власти в регионе.
По результатам опроса были сделаны следующие выводы:

1. В качестве наиболее значимого административного фактора, оказывающего сдерживающее влияние на развитие бизнеса, предприниматели определили избыточность контролирующих органов и необоснованные штрафы.

2. Наибольшее количество проверок и создание административных барьеров наблюдается, по мнению респондентов, со стороны ФНС, Роспотребнадзора, МЧС и МВД.

4. Подавляющее большинство респондентов считает, что ситуация с административными факторами, влияющими на бизнес, такими как избыточность контролирующих органов, необоснованность штрафов и другие, совершенно не изменилась за последние годы. Такие результаты свидетельствуют о неэффективности принимаемых государством мер в сфере снижения давления на бизнес либо отсутствии осведомленности о проводимых мероприятиях и улучшениях со стороны предпринимателей.

5. Большинство респондентов положительно оценили введение сводного реестра проверок.

6. Большая часть предпринимателей считает, что количество плановых проверок снизилось, а внеплановых только увеличилось
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	Проведение мониторинга о ходе реализации мероприятий по противодействию коррупции в органах государственной власти и органах местного самоуправления Нижегородской области
	Управление государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области
	Управлением госслужбы осуществляется мониторинг реализации мероприятий по противодействию коррупции в органах государственной власти и органах местного самоуправления Нижегородской области. Результаты мониторинга ежеквартально представляются в аппарат полномочного представителя Президента Российской Федерации в Приволжском федеральном округе. На основании анализа данных мониторинга проводится планирование работы управления госслужбы по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах государственной власти и органах местного самоуправления Нижегородской области

	9.23
	Проведение мониторинга печатных и электронных СМИ Нижегородской области по публикациям антикоррупционной тематики, по результатам мониторинга подготовка аналитического обзора
	Министерство информационных технологий, связи и средств массовой информации Нижегородской области, ГКУ НО «Пресс-служба Правительства Нижегородской области (по согласованию), ГУ МВД России по Нижегородской области (по согласованию), Уполномоченный по защите прав предпринимателей в Нижегородской области (по согласованию)
	По итогам ежедневного мониторинга региональных печатных и электронных средств массовой информации по публикациям антикоррупционной тематики, проводимого ГКУ НО «Пресс-служба Правительства Нижегородской области» на постоянной основе, за 11 месяцев 2017 г. теме борьбы с коррупцией были посвящены в общей сложности 2002 материала, в том числе 111 публикаций в областных и городских газетах, 9 – в региональных вкладках центральных газет, 85 – в районных газетах, 1755 сообщений в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 42 видеосюжета на региональных телеканалах.

По данным ГУ МВД России по Нижегородской области всего в 2017 году в средствах массовой информации размещено 1068 материалов на тему противодействия коррупции в органах государственной власти, из них: в телепрограммах – 152 материала, в радиопрограммах – 119, в печатных изданиях – 290, в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» – 452, в социальных сетях и блого-сферах сети «Интернет» – 102
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	Проведение мониторинга общей удовлетворенности граждан качеством предоставления и доступности государственных и муниципальных услуг на территории Нижегородской области 
	Государственно-правовой департамент Нижегородской области, органы местного самоуправления (при условии участия их в Программе)
	В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от                     7 мая 2012 г. № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления» (далее – Указ № 601) и достижения показателей, определенных данным Указом, Правительством Нижегородской области совместно с органами местного самоуправления муниципальных районов и городских округов проводится работа по организации предоставления государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» на базе  МФЦ.

Для обеспечения достижения показателя – уровень удовлетворенности граждан Российской Федерации качеством предоставления государственных и муниципальных услуг к 2018 году – не менее 90 % на территории Нижегородской области регулярно проводится мониторинг качества предоставления государственных и муниципальных услуг (далее – мониторинг) посредством опроса заявителей. 

При проведении мониторинга выявляются, анализируются и оцениваются значения следующих основных параметров качества предоставления государственных и муниципальных услуг:

- соблюдение стандартов качества государственных и муниципальных услуг, в том числе стандартов комфортности предоставления государственных и муниципальных услуг;

- проблемы, возникающие у заявителей при получении государственных и муниципальных услуг;

- удовлетворенность получателей государственных и муниципальных услуг их качеством и доступностью (в целом и по исследуемым параметрам), их ожидания в отношении улучшения качества предоставления исследуемых государственных и муниципальных услуг;

- обращения заявителя в федеральный орган исполнительной власти, орган государственного внебюджетного фонда, орган государственной власти Нижегородской области и орган местного самоуправления муниципальных образований Нижегородской области, МФЦ, а также обращения в организации, обусловленные требованиями указанных органов, необходимые для получения конечного результата государственной и муниципальной услуги: их нормативно установленные и фактические (реальные) состав и количество;

- финансовые затраты заявителя при получении им конечного результата государственной и муниципальной услуги: нормативно установленные и реальные, отклонение реальных от нормативно установленных значений;

- временные затраты заявителя при получении им конечного результата государственной и муниципальной услуги: нормативно установленные и реальные, их отклонение от нормативно установленных;

- наличие неформальных платежей (платежей, не имеющих документального подтверждения) в связи с получением государственных и муниципальных услуг;

- оценка влияния удовлетворенности граждан, проживающих на территории Нижегородской области, качеством предоставления государственных и муниципальных услуг, получаемых ими через МФЦ, на уровень общей удовлетворенности граждан качеством предоставления государственных и муниципальных услуг.

В 2017 году в проведен мониторинг качества предоставления услуг на базе МФЦ в 6 муниципальных образованиях Нижегородской области. 

Проведенный опрос показал, что граждане в целом удовлетворены оказанием услуг. Стандарты качества предоставления услуг соблюдаются, факты коррупции не выявлены, отсутствуют неформальные платежи. В ходе мониторинга не было выявлено отказа должностных лиц от оказания услуги, также не было жалоб на некомпетентность лиц, участвующих в оказании услуг. Большинство респондентов положительно оценивают функционирование МФЦ. 

Результаты проводимых мониторингов качества предоставления государственных и муниципальных услуг размещаются на сайте государственно-правового департамента Нижегородской области в разделе «Уполномоченный многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» по адресу http://gpd.government-nnov.ru
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	Внедрение социальной рекламы антикоррупционной направленности. Размещение регулярно обновляемых баннеров антикоррупционного содержания в местах массового посещения граждан
	Комиссия по координации работы по противодействию коррупции в Нижегородской области,

органы местного самоуправления Нижегородской области (при условии участия)
	В рамках исполнения рекомендаций комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Нижегородской области Законодательным Собранием Нижегородской области продолжена работа по популяризации областного конкурса «Творчество против коррупции». В конкурсе принимали участие школьники 9-11 классов общеобразовательных организаций, студенты профессиональных образовательных организаций и вузов, научно-педагогические работники, а также государственные и муниципальные служащие Нижегородской области. Ежегодно количество участников возрастает. В 2015 году в нем приняло участие 179 человек, в 2016 - 290, в 2017 - уже 416. Итоги конкурса подведены в ноябре 2017 г. Призовые места в конкурсе заняли гражданские служащие департамента внешних связей Нижегородской области и министерства экологии и природных ресурсов Нижегородской области


	9.26.1
	Информационная поддержка раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте Правительства Нижегородской области для получения гражданами информации о мерах по противодействию коррупции на территории Нижегородской области


	Департамент региональной безопасности Нижегородской области, 

управление государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области
	Проводится постоянная работа по обновлению и наполнению раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте Правительства Нижегородской области, мониторингу разделов по противодействию коррупции на официальных страницах и сайтах органов исполнительной власти Нижегородской области и органов местного самоуправления на соответствие требованиям приказа Минтруда России от 7 октября 2013 г. № 530н «О требованиях к размещению и наполнению подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, официальных сайтов федеральных государственных органов, Центрального банка Российской Федерации, Пенсионного фонда Российской Федерации, Фонда социального страхования Российской Федерации, Федерального фонда обязательного медицинского страхования, государственных корпораций (компаний), иных организаций, созданных на основании федеральных законов, и требованиях к должностям, замещение которых влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».
По результатам мониторинга официальных сайтов проводятся семинарские занятия с сотрудниками кадровых служб, на которых рассматриваются вопросы по устранению недочетов и даются рекомендации по исключению замечаний. В итоге средний процент соответствия сайтов органов исполнительной власти Нижегородской области требованиям приказа Минтруда РФ № 530н в настоящее время доходит до 95%.

По результатам проверки наполняемости соответствующих разделов сайтов органов местного самоуправления Нижегородской области рассылаются методические письма с описанием выявленных недочетов и предложениями по их устранению. По итогам проделанной работы средняя степень наполняемости разделов по противодействию коррупции в органах местного самоуправления повысилась с 49%  до 87%

	9.26.2
	Информационная поддержка и обеспечение функционирования подраздела «Сообщите нам о факте коррупции» на Интернет-портале государственных и муниципальных услуг Нижегородской области, предназначенном для сообщений о коррупционных правонарушениях
	Департамент региональной безопасности Нижегородской области, министерство информационных технологий, связи и средств массовой информации Нижегородской области
	В 2017 году обеспечивалось функционирование подраздела «Противодействие коррупции» на портале государственных и муниципальных услуг Нижегородской области. За 2017 год через раздел «Сообщите нам о фактах коррупции» даннного портала поступило 31 обращение. Указанные сообщения направлены по подведомственности для рассмотрения и принятия мер   

	9.27
	Оказание методической и консультативной помощи комиссиям по координации работы по противодействию коррупции, образованным в муниципальных районах и городских округах Нижегородской области, по актуальным вопросам организации деятельности данных комиссий, в разработке программ  (планов) по противодействию коррупции, а также в организации работы по противодействию коррупции на территории муниципального района (городского округа) Нижегородской области
	Департамент региональной безопасности Нижегородской области
	Управлением госслужбы оказывается постоянная консультативная помощь комиссиям по координации работы по противодействию коррупции, образованным в муниципальных районах и городских округах Нижегородской области.  

Оказание методической и консультативной помощи по организации работы по противодействию коррупции на территории муниципальных образований осуществляется также в рамках ознакомления с состоянием работы по профилактике коррупционных правонарушений в органах местного самоуправления в соответствии с утвержденным планом. В 2017 году сотрудники Управления госслужбы ознакомились с деятельностью 12 местных администраций. По результатам подготовлены заключения, которые направлены в данные органы для устранения замечаний.
Департаментом региональной безопасности Нижегородской области осуществлялись выезды в 1 квартале 2017 г. в Шатковский и Лукояновский муниципальные районы Нижегородской области.

	9.28
	Оказание консультационно-методической помощи органам исполнительной власти, органам местного самоуправлении, а также государственным и муниципальным учреждениям Нижегородской области по вопросам профилактики коррупционных правонарушений
	Управление государственной гражданской и муниципальной службы
	Управлением госслужбы оперативно оказываются очные и заочные (по телефону) консультации органам исполнительной власти и органам местного самоуправления Нижегородской области по вопросам профилактики коррупционных правонарушений. 

На официальном сайте Правительства Нижегородской области в разделе «Противодействие коррупции» размещены соответствующие методические материалы для органов исполнительной власти и органов местного самоуправления, а также государственных и муниципальных учреждений Нижегородской области. Данные материалы постоянно актуализируются и дополняются. 

В 2017 году Управлением госслужбы проведена актуализация памяток и методических материалов по различным вопросам профилактики коррупционных правонарушений, размещенных на официальном сайте Правительства Нижегородской области в разделе «Противодействие коррупции». 

Совместно с прокуратурой Нижегородской области разработана памятка о реализации норм законодательства по уведомлению о фактах склонения гражданских и муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений. Памятка размещена на официальном сайте Правительства Нижегородской области. Государственные гражданские служащие органов исполнительной власти и муниципальные служащие ознакомлены с памяткой под роспись

	9.29
	Обеспечение повышения квалификации государственных гражданских служащих органов исполнительной власти Нижегородской области по вопросу противодействия коррупции
	Управление государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области
	В рамках курсов повышения квалификации по темам: «Открытое государственное управление как необходимая основа противодействия коррупции»; «Развитие управленческих компетенций руководителя в системе государственного управления. Практические навыки антикоррупционного поведения»; «Механизмы противодействия коррупции на государственной гражданской службе», проведенных Нижегородским институтом управления - филиалом РАНХиГС и Волго-Вятским филиалом института информационных технологий «АйТи», обучено 186 государственных гражданских служащих органов исполнительной власти Нижегородской области.

Соответствующие лекционные занятия включены в иные программы проведенных в 2017 году курсов повышения квалификации и профессиональной переподготовки. В них приняли участие 454 гражданских служащих

	9.30
	Обеспечение повышения квалификации государственных гражданских служащих, в должностные обязанности которых входит работа по противодействию коррупции в органах исполнительной власти Нижегородской области
	Управление государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области
	 В целях исполнения Национального плана по противодействию коррупции на 2016–2017 годы в сентябре 2017 г. консультант Управления госслужбы прошел обучение в РАНХиГС (г.Москва) на курсах повышения квалификации по программе «Организация работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений в субъектах Российской федерации», согласованной с Администрацией Президента Российской Федерации.

Кроме того, начальник Управления госслужбы и директор департамента региональной безопасности Нижегородской области приняли участие в работе семинара-совещания по вопросам применения законодательства о противодействии коррупции, организованном Управлением Президента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции, 23–24 ноября 2017 г. в г.Москве

	9.31
	Обеспечение деятельности высшей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов
	Управление государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области
	В 2017 году состоялось 7 заседаний высшей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов, на которых были рассмотрены материалы в отношении 9 государственных гражданских служащих, замещающих должности руководителей и заместителей руководителей органов исполнительной власти Нижегородской области: о предоставлении недостоверных или неполных сведений о доходах, о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах несовершеннолетних детей, о несоблюдении требований об урегулировании конфликта интересов, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации. По рекомендациям комиссии 6 служащих привлечены к ответственности в виде замечаний и выговоров, 1 служащий уволен в связи с утратой доверия


	9.32
	Оказание содействия государственным учреждениям Нижегородской области, подведомственным органам исполнительной власти Нижегородской области, в рамках организации работы по профилактике коррупционных правонарушений и осуществление контроля за исполнением законодательства о противодействии коррупции

 
	Управление государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области,

департамент региональной безопасности Нижегородской области,

государственно-правовой департамент Нижегородской области, органы исполнительной власти (учредители государственных учреждений Нижегородской области) 
	В целях оказания методической помощи в организации работы по профилактике коррупционных правонарушений на официальном сайте Правительства Нижегородской области в разделе «Противодействие коррупции» размещены методические материалы (рекомендации, памятки, видеофильмы, доклады, образцы локальных актов) для государственных и муниципальных учреждений Нижегородской области. 

	9.33
	Обеспечение эксплуатации и регулярного обновления специального программного обеспечения для автоматизированного заполнения форм и систематизированного учета справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданских служащих органов исполнительной власти и лиц, замещающих государственные должности Нижегородской области
	Управление государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области
	В целях обеспечения своевременного представления полных и достоверных сведений о доходах Управлением госслужбы:

- разработана и запущена версия специального программного обеспечения «Справки Н.о. 2017» для заполнения справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – справки о доходах) за 2016 год. В ноябре 2017 г. программа обновлялась в связи с внесением изменений в форму справки о доходах. В настоящее время количество пользователей программы составляет более 10 тысяч человек; 

- разработана версия специального программного обеспечения «Справки Н.о. 2018»


	9.34
	Организация работы по выявлению случаев несоблюдения запретов и ограничений, требований к служебному поведению, по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов, а также неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции в органах исполнительной власти и органах местного самоуправления Нижегородской области
	Управление государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области, органы исполнительной власти Нижегородской области, органы местного самоуправления (при условии участия в Программе)
	Соблюдение гражданскими служащими и лицами, замещающими государственные должности, запретов, ограничений и обязанностей, установленных законодательством в целях противодействия коррупции, обеспечивается Управлением госслужбы совместно с кадровыми подразделениями государственных органов.

Проверка соблюдения запретов, ограничений и требований о предотвращении конфликта интересов начинается уже на этапе назначения гражданина на должность. Проводится анализ полноты и достоверности предоставленных документов. Производится ознакомление под роспись с нормами антикоррупционного законодательства, в том числе – по запретам и ограничениям, выдаются соответствующие памятки и методические рекомендации.

Положительные результаты приносит практика дополнительного анкетирования (по расширенной форме анкеты) лиц, претендующих на замещение государственных должностей, должностей руководителей и заместителей руководителей органов исполнительной власти. В целях предотвращения и своевременного урегулирования конфликта интересов проводится анализ анкет, трудовых книжек, справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – справки о доходах) указанных лиц на предмет выявления родственных связей, периодов трудовой деятельности в подведомственных организациях, наличия долей участия в коммерческих организациях и т.д. В случае выявления обстоятельств, предполагающих возможность возникновения конфликта интересов, принимаются незамедлительные меры по уведомлению представителя нанимателя и дальнейшему урегулированию ситуации.

Аналогичные мероприятия проводятся кадровыми службами государственных органов в отношении иных категорий гражданских служащих.

Кроме того, анализируются обращения граждан и организаций, отслеживаются публикации в средствах массовой информации на предмет наличия в них информации о несоблюдении служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции.

Соблюдение гражданскими служащими установленных требований, запретов и ограничений, порядка урегулирования конфликта интересов изучается Управлением госслужбы также в рамках ознакомления с состоянием работы по профилактике коррупционных правонарушений в органах исполнительной власти в соответствии с утвержденным планом. 

В 2017 году сотрудники Управления госслужбы ознакомились с деятельностью 8 государственных органов и 12 органов местного самоуправления. По результатам подготовлены заключения, которые направлены в данные органы для устранения замечаний. Исполнение находится на контроле в Управлении госслужбы.
Гражданским служащим, а также лицам, замещающим государственные должности, запрещено заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц, а также участвовать в управлении коммерческими и некоммерческими организацией (за некоторыми исключениями).

В этой связи в 2017 году продолжена практика направления в министерство экономики и конкурентной политики Нижегородской области запросов для получения информации об осуществлении служащими предпринимательской деятельности или об участии в управлении хозяйствующими субъектами через базы данных ЕГРЮЛ и ЕГРИП. В 2017 году нарушения не выявлены.
В случае если владение гражданским служащим ценными бумагами (долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах организаций) приводит или может привести к конфликту интересов, гражданский служащий обязан передать принадлежащие ему ценные бумаги (доли участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации.

Во избежание ситуаций возможного возникновения конфликта интересов кадровые службы отслеживают наличие ценных бумаг и долей участия в уставных капиталах хозяйствующих субъектов по справкам о доходах и незамедлительно принимают меры по организации передачи их в доверительное управление. 

Запрет на владение иностранными активами: ценными бумагами и иностранными банковскими счетами, наличными денежными средствами и ценностями в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, отслеживается на основании анализа справок о доходах. На сегодняшний день факты нарушений отсутствуют. 

В целях контроля запрета на получение подарков в государственных органах действуют правовые акты о порядке передачи и выкупа подарков, полученных в связи с официальными мероприятиями, которыми регламентируется обеспечение учета, хранения, оценки и реализации таких подарков.

Случаи неисполнения обязанности по уведомлению о получении подарков отсутствуют. По результатам мониторинга в текущем году поступило 10 уведомлений от лиц, замещающих государственные должности, и гражданских служащих, 63 уведомления от лиц, замещающих муниципальные должности и от муниципальных служащих о получении подарков. Во всех случаях проведены установленные законодательством процедуры их сдачи, оценки и реализации. 

Выполнение иной оплачиваемой работы для гражданских служащих также ограничено и может осуществляться только с ведома работодателя в целях недопущения возникновения конфликта интересов.

Контроль осуществляется путем анализа справок о доходах, где указываются доходы от иной оплачиваемой деятельности. В личных делах служащих отслеживается наличие соответствующих письменных уведомлений, рассмотренных работодателем. Уведомления анализируются на предмет наличия у служащего функций государственного управления в отношении организации, где предполагается работа по совместительству или оказание услуг по договору. Проводится разъяснительная работа. В текущем году от гражданских служащих органов исполнительной власти подано более 100 уведомлений о выполнении иной оплачиваемой работы. Нарушения отсутствуют.

Ограничение по совместной службе гражданского служащего с родственниками (свойственниками), если замещение должностей связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому, активно контролируются кадровыми службами в рамках проведения анализа материалов личных дел. С 2014 года нарушения данного ограничения (работа родственников в прямом подчинении) в органах исполнительной власти отсутствуют. 

Работа по выявлению случаев несоблюдения лицами, замещающими государственные должности и должности государственной гражданской службы Нижегородской области, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов проводится также на основании анализа сведений о доходах, анкетных данных, материалов личных дел и иных документов.

В целях выявления фактов возможного возникновения конфликта интересов, в том числе скрытой аффилированности в деятельности органов исполнительной власти, издано поручение Губернатора Нижегородской области от 4 августа   2016 г. № Пр-001-45/16-0-0 о проведении Управлением госслужбы и департаментом региональной безопасности Нижегородской области соответствующих проверочных мероприятий. 

На этом основании в течение 2017 года в 22 органах исполнительной власти Нижегородской области проведены проверочные мероприятия с использованием бухгалтерского программного обеспечения и дополнительного расширенного анкетирования сотрудников.

На основании полученных данных об осуществлении предпринимательской деятельности или участии в управлении хозяйствующими субъектами проведены мероприятия по выявлению случаев заключения государственных контрактов, договоров, перечисления бюджетных средств предприятиям и организациям, учредителями которых являлись лица, замещающие государственные должности и должности гражданской службы, члены их семей и родственники.

Кроме того, проведен анализ должностных регламентов служащих, положений о структурных подразделениях органов исполнительной власти, информации о проведенных и запланированных проверках государственных учреждений и организаций, выполнении служащими иной оплачиваемой работы, наличия у них родственников, работающих в подведомственных (подконтрольных) организациях.

В результате проведенных проверок на аффилированность установлены нарушения, допущенные 22 гражданскими служащими органов исполнительной власти. По итогам проверок к ответственности привлечены 17 гражданских служащих, 4 служащих не привлечены к ответственности в связи с рекомендациями комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов при наличии смягчающих обстоятельств, 1 служащий уволен по собственной инициативе.

Кроме того, по итогам проведения Управлением госслужбы иных проверочных мероприятий также установлены факты несоблюдения требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов одним руководителем органа исполнительной власти и 4 заместителями руководителей органов исполнительной власти (в связи с наличием родственных и дружеских взаимоотношений внутри органов исполнительной власти или в подведомственных (аффилированных) учреждениях). За допущенные нарушения служащим объявлены замечания и выговоры. Руководитель органа уволен в связи с утратой доверия.

В целях предотвращения возможного возникновения конфликта интересов Управлением госслужбы осуществляется регистрация уведомлений лиц, замещающих государственные должности, руководителей органов исполнительной власти и их заместителей, а также гражданских служащих органов исполнительной власти, находящихся на кадровом обслуживании в Управлении госслужбы. В 2017 году поступило 34 уведомления о возможном возникновении конфликта интересов, в связи с чем в целях предотвращения сложившихся ситуаций изданы поручения Губернатора Нижегородской области. Исполнение поручений Губернатора Нижегородской области находится на контроле в Управлении госслужбы.

Кроме того, в органы государственной власти в отчетном периоде поступило 128 уведомлений о возникновении личной заинтересованности у гражданских служащих. В отношении каждого служащего приняты меры по предотвращению и урегулированию ситуации конфликта интересов

	9.35
	Разработка с участием общественных объединений комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными гражданскими служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	Управление государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области, министерство внутренней региональной и муниципальной политики Нижегородской области
	Антикоррупционная деятельность государственных органов и органов местного самоуправления Нижегородской области осуществляется в тесном взаимодействии с институтами гражданского общества. По результатам работы, проведенной с руководителями ведущих некоммерческих организаций региона, имеющих в качестве уставных целей противодействие коррупции: Нижегородское региональное общественное движение «Комитет по борьбе с коррупцией и преступностью», некоммерческое партнерство «Агентство по противодействию коррупции, организованной преступности и терроризму», автономная некоммерческая организация «Нижегородский центр общественных процедур «Бизнес против коррупции», получены и обобщены предложения по разработке комплекса  организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению гражданскими служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции. Данные предложения учтены при разработке плана реализации государственной программы на 2017 год и плановый период 2018-2019 годов.

Представители различных некоммерческих организаций в течение 2017 года регулярно принимали участие в работе муниципальных комиссий по координации работы по противодействию коррупции, комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, круглых столов, семинаров, научно-практических конференций по антикоррупционной тематике, в заседаниях общественных советов, участвовали в разработке проектов нормативных правовых актов, а также в публичных слушаниях проектов нормативных правовых актов.

Кроме того, в целях обеспечения контроля гражданского общества в составы комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, созданных при органах исполнительной власти области, включены представители общественных советов

	9.36
	Организация и проведение работы по предоставлению, опубликованию и анализу сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера членов Правительства Нижегородской области и государственных гражданских служащих органов исполнительной власти Нижегородской области
	Управление государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области (органы исполнительной власти Нижегородской области)
	Организовано проведение ежегодной кампании по представлению лицами, замещающими государственные и муниципальные должности Нижегородской области, должности государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области, должности руководителей государственных и муниципальных учреждений, сведений о доходах за 2016 год.

На официальном сайте Правительства Нижегородской области подготовлены и размещены образцы заполнения справок о доходах. Обеспечена консультационная помощь при заполнении справок о доходах, а также продолжена практика предварительной проверки и анализа информации, содержащейся в справках, для своевременного устранения ошибок в рабочем порядке.

По результатам проведенной работы все члены Правительства, сотрудники органов исполнительной власти и органов местного самоуправления представили необходимые данные за 2016 год по утвержденным формам справок в полном объеме и в установленные сроки. Информация о доходах и имуществе опубликована на официальных сайтах органов исполнительной власти.
Кадровые службы органов исполнительной власти проводят анализ сведений о доходах, представленных государственными гражданскими служащими. Анализ полноты и достоверности представленной в справках о доходах информации осуществляется путем сверки с данными за предыдущий отчетный период, изучения материалов личных дел служащих. В случае выявления нарушений проводятся проверки, материалы которых рассматриваются на заседаниях комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. В текущем году в органах исполнительной власти 36 гражданских служащих привлечены к ответственности за нарушение полноты и достоверности представленных сведений о доходах.

Наибольшее количество проверок полноты и достоверности сведений о доходах государственных гражданских служащих за 2016 год – 30 проведено в департаменте лесного хозяйства Нижегородсокй области. По результатам 29 гражданских служащих привлечены к дисциплинарной ответственности.
Кроме того, в соответствии с Законом Нижегородской области от 7 марта 2008 г. № 20-З «О противодействии коррупции в Нижегородской области» сотрудниками Управления госслужбы проведена работа по приему сведений о доходах лиц, замещающих муниципальные должности и должности глав местных администраций по контракту. 

С 1 по 14 июня 2017 г. приняты сведения о доходах 4568 лиц, замещающих муниципальные должности, а также 313 глав местных администраций Нижегородской области. Всего принято более 14 500 справок (с учетом супругов и несовершеннолетних детей).

В настоящее время осуществляется работа по проведению анализа представленных сведений. По состоянию на 1 ноября 2017 г. проанализировано более 900 справок о доходах лиц, замещающих муниципальные должности, а также глав местных администраций Нижегородской области

	9.37
	Осуществление контроля за расходами:

- лиц, замещающих государственные должности Нижегородской области (за исключением депутатов Законодательного Собрания Нижегородской области);

- лиц, замещающих муниципальные должности;

- государственных гражданских и муниципальных служащих Нижегородской области, обязанных представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

- супруг (супругов) и несовершеннолетних детей указанных выше лиц
	Управление государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области

 
	В 2017 году Управлением госслужбы осуществлен контроль за расходами в отношении 5 государственных гражданских служащих органов исполнительной власти Нижегородской области (по результатам 1 гражданский служащий уволен в связи с утратой доверия, 2 служащим объявлен выговор, 1 – замечание, в отношении 1 служащего взыскание не применялось в связи с отсутствием оснований) и лица, замещающего муниципальную должность (материалы направлены в прокуратуру Нижегородской области для принятия мер) 

	9.38
	Осуществление проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении лиц, обязанных предоставлять данные сведения, а также проверок по каждому случаю несоблюдения запретов и ограничений, требований к служебному поведению, неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в отношении членов Правительства Нижегородской области и государственных гражданских служащих органов исполнительной власти Нижегородской области
	Управление государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области (органы исполнительной власти Нижегородской области)
	Управлением госслужбы в 2017 году проведено 9 проверок соблюдения требований к служебному поведению лиц, замещающих государственные должности и должности государственной гражданской службы категории «руководители»: 
- проверка соблюдения лицом, замещающим государственную должность, требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов в связи с работой родственников в аффилированной организации. Ситуация конфликта интересов не выявлена, нарушение не установлено;

- проверка соблюдения руководителем органа исполнительной власти требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов в связи с работой лица, состоящего с ним в близких отношениях в аффилированной организации. Результаты проверки рассмотрены на заседании высшей комиссии по соблюдения требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – высшая комиссия). Установлено несоблюдение требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов. Уволен в связи с утратой доверия;

- 3 проверки соблюдения требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в отношении заместителей руководителей органов исполнительной власти в связи с работой родственников в аффилированных организациях. Результаты проверок рассмотрены на заседаниях высшей комиссии. В отношении 2 служащих установлено несоблюдение требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов, в отношении 1 служащего конфликт интересов не выявлен, однако установлено предоставление неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Объявлены замечания.

- 2 проверки соблюдения требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов 2 заместителями руководителя органа исполнительной власти в связи со службой родственников в том же органе. Результаты проверок рассмотрены на заседании высшей комиссии. Установлено несоблюдение требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов. Объявлены выговоры;

- 2 проверки полноты и достоверности сведений о доходах, представленных заместителями руководителей органов исполнительной власти. Установлено представление неполных и недостоверных сведений о доходах. В отношении одного служащего применено взыскание в виде замечания, в отношении другого  взыскание не применено в связи с увольнением служащего до окончания проверки.
В настоящее время Управлением госслужбы на основании информации прокуратуры Нижегородской области проводятся проверки соблюдения требований по предотвращению и урегулированию конфликта интересов в отношении лица, замещающего государственную должность, и 2 заместителей руководителя органа исполнительной власти в связи с работой родственников в подведомственных учреждениях.
В органах исполнительной власти Нижегородской области за 9 месяцев    2017 г. проведено 85 проверок нарушения запретов, ограничений, обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции. По результатам проверок выявлено 64 факта нарушения антикоррупционного законодательства, к ответственности привлечено 56 служащих 

	9.39
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Губернатора и Правительства Нижегородской области
	Государственно-правовой департамент Нижегородской области
	За период с 1 января по 13 декабря 2017 г. государственно-правовым департаментом Нижегородской области в рамках правовой экспертизы была проведена антикоррупционная экспертиза 1056 проектов нормативных правовых актов Губернатора и Правительства Нижегородской области



	9.40.1
	Разработка проекта правового акта Правительства Нижегородской области о порядке размещения на официальном сайте Правительства Нижегородской области проектов нормативных правовых актов Нижегородской области в целях их общественного обсуждения и проведения независимой антикоррупционной экспертизы 
	Государственно-правовой департамент Нижегородской области, министерство экономики и конкурентной политики Нижегородской области
	Указом Губернатора Нижегородской области от 29 декабря 2016 г. № 166 «Об определении официального сайта для размещения проектов нормативных правовых актов Нижегородской области в целях их общественного обсуждения и проведения независимой антикоррупционной экспертизы» официальным сайтом для размещения проектов нормативных правовых актов Нижегородской области в целях их общественного обсуждения и проведения независимой антикоррупционной экспертизы был определен официальный сайт Правительства Нижегородской области в информационно-коммуникационной сети «Интернет»: http://www.government-nnov.ru.

Постановлением Правительства Нижегородской области от 3 ноября 2017 г. № 784 утвержден Порядок размещения на официальном сайте Правительства Нижегородской области проектов нормативных правовых актов Нижегородской области в целях их общественного обсуждения и проведения независимой антикоррупционной экспертизы. Указанное постановление вступило в силу с       1 декабря 2017 г.

	9.40.2
	Обеспечение размещения проектов нормативных правовых актов Нижегородской области в целях их общественного обсуждения и проведения независимой антикоррупционной экспертизы на официальном сайте Правительства Нижегородской области 
	Органы исполнительной власти Нижегородской области
	По состоянию на 20 декабря 2017 г. на  официальном сайте Правительства Нижегородской области размещено 10 проектов постановлений Правительства Нижегородской области, разработанных органами исполнительной власти Нижегородской области, в целях их общественного обсуждения и проведения независимой антикоррупционной экспертизы

	9.41
	Повышение эффективности информационно-пропагандистских и просветительских мер, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям
	Департамент региональной безопасности Нижегородской области (органы исполнительной власти Нижегородской области),  органы местного самоуправления Нижегородской области (при условии участия в Программе), ГКУ «Пресс-служба Правительства Нижегородской области» (по согласованию) 
	Работа по повышению эффективности информационно-пропагандистских и просветительских мер, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям, проводится посредством наполнения и поддержания в актуальном состоянии подраздела «Противодействие коррупции» официальных сайтов органов, размещения информационно-пропагандистских материалов на стендах в зданиях по месту нахождения органов, кроме того, освещения в СМИ наиболее ярких фактов коррупционных проявлений и принятых по ним мер реагирования.

В целях повышения эффективности информационно-пропагандистских и просветительских мер, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям, активно ведется работа по размещению в СМИ материалов по вопросам антикоррупционной направленности, в том числе вопросы по данной проблематике на постоянной основе поднимается в рамках телевизионных передач с участием Губернатора и членов Правительства Нижегородской области.
Законодательным Собранием Нижегородской области ежегодно проводится областной конкурс «Творчество против коррупции». В конкурсе принимают участие школьники 9-11 классов общеобразовательных организаций, студенты профессиональных образовательных организаций и вузов, научно-педагогические работники, а также государственные и муниципальные служащие Нижегородской области. Ежегодно количество участников возрастает. В 2015 году в нем приняло участие 179 человек, в 2016 - 290, в 2017 - уже 416. Итоги конкурса подведены в ноябре 2017 г. Призовые места в конкурсе заняли гражданские служащие департамента внешних связей Нижегородской области и министерства экологии и природных ресурсов Нижегородской области

	9.42
	Участие специалистов управления государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области, министерства внутренней региональной и муниципальной политики Нижегородской области, государственно-правового департамента Нижегородской области в работе комиссий по проведению конкурсов на замещение должностей глав администраций муниципальных районов и городских округов Нижегородской области
	Управление государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области, министерство внутренней  региональной и муниципальной политики Нижегородской области, государственно-правовой департамент Нижегородской области
	В целях выявления и предупреждения коррупционных правонарушений в органах местного самоуправления области в 2017 году представители управления государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области, государственно-правового департамента Нижегородской области и министерства внутренней региональной и муниципальной политики Нижегородской области приняли участие в 7 заседаниях комиссий по проведению конкурсов на замещение должностей глав администраций и глав местных самоуправлений муниципальных районов и городских округов Нижегородской области

	9.43
	Совершенствование системы учета государственного имущества и повышение эффективности его использования в целях противодействия коррупции
	Министерство инвестиций, земельных и имущественных отношений Нижегородской области
	В целях совершенствования системы учета государственного имущества и повышения эффективности его использования в целях противодействия коррупции осуществляется работа по недопущению возникновения конфликта интересов в данной сфере деятельности (проведение анализа аффилированных связей должностных лиц, участвующих в принятии решений о предоставлении государственного имущества, с физическими и юридическими лицами - получателями имущества). Проводится работа над совершенствованием процедур учета и мониторинга использования государственного имущества, формирование исчерпывающего состава государственного имущества, необходимого для выполнения государственных функций, организация мероприятий по определению целевого назначения имущества, вовлечение в хозяйственный оборот неиспользуемого имущества. Также продолжено использование  системы электронного учета государственного имущества, которая позволяет проследить историю и правовой статус каждого объекта, оценить его использование. Данные мониторинга ежемесячно выгружаются на официальный сайт министерства инвестиций, земельных и имущественных отношений Нижегородской области и доступны для общественного контроля

	9.44
	Совершенствование системы внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита с целью повышения экономности и результативности

целевого использования бюджетных средств
	Органы исполнительной власти Нижегородской области (главные распорядители бюджетных средств, главные администраторы доходов бюджета, главные администраторы источников финансирования дефицита бюджета), органы местного самоуправления Нижегородской области (при условии участия в Программе)
	С целью совершенствования системы внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита с целью повышения экономности и результативности целевого использования бюджетных средств органами исполнительной власти регулярно проводится проверка правильности составления и условий выполнения договоров; проверка наличия, состояния правильности оценки имущества, эффективности использования материальных, финансовых, трудовых ресурсов, соблюдения действующего порядка установления и применения тарифов, а также расчетно-платежной дисциплины, своевременности внесения в бюджет налогов и платежей; экспертиза бухгалтерских балансов и отчетов, правильность организации, методологии и техники ведения бухгалтерского учета; разработка и представление обоснованных предложений по улучшению организации системы контроля, бухгалтерского учета, повышению эффективности программ развития



	9.45
	Проведение проверочных мероприятий по выявлению признаков скрытой аффилированности в деятельности органов исполнительной власти Нижегородской области
	Департамент региональной безопасности Нижегородской области, управление государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области, органы исполнительной власти Нижегородской области
	В целях выявления фактов возможного возникновения конфликта интересов, в том числе скрытой аффилированности в деятельности органов исполнительной власти издано поручение Губернатора Нижегородской области от 4 августа     2016 г. № Пр-001-45/16-0-0 о проведении Управлением госслужбы и департаментом региональной безопасности Нижегородской области в 2016-2017 годах соответствующих проверочных мероприятий.

В текущем году проверочные мероприятия проведены в 22 органах исполнительной власти Нижегородской области в отношении лиц, замещающих государственные должности, и государственных гражданских служащих категории «руководители». 

По результатам каждой проверки осуществлялась обработка и анализ полученной информации, подготавливалось мотивированное заключение. В 6 органов исполнительной власти направлены обращения о назначении официальных проверок соблюдения гражданскими служащими категории «руководители» требований законодательства о предотвращении конфликта интересов. В отношении 3 государственных гражданских служащих установлены нарушения и применены взыскания (2 замечания и 1 выговор). По результатам аналогичных проверочных мероприятий, проведенных в 2016 году, в текущем году проведены проверки в отношении 32 служащих категории «руководители». Установлены нарушения, допущенные 19 служащими, в отношении 11 гражданских служащих применены взыскания в виде замечания, в отношении 3 – в виде выговора

	9.46
	Взаимодействие с институтами гражданского общества по вопросам противодействия коррупции, содействие общественным организациям в проведении просветительских мероприятий по антикоррупционной тематике (при наличии мероприятий)
	Министерство внутренней  региональной и муниципальной политики Нижегородской области, управление государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области
	В 2017 году, по итогам конкурсных процедур для некоммерческих организаций Нижегородской области, проведенных министерством внутренней региональной и муниципальной политики Нижегородской области, по приоритетному направлению «Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению» из средств областного бюджета поддержан проект «Коррупция-преступление и наказание» автономной некоммерческой просветительской организации «Территория завтра». Проведение мероприятий проекта запланировано на декабрь 2017 г. Информация будет размещена по итогам реализации проекта

	9.47
	Внедрение практики ознакомления вновь принятых государственных служащих и работников государственных учреждений, учредителями которых являются органы исполнительной власти Нижегородской области, с нормами антикоррупционного законодательства 
	Органы исполнительной власти Нижегородской области, государственные учреждения
	Органами исполнительной власти Нижегородской области с вновь принятыми гражданскими служащими проводится разъяснительная работа о нормах антикоррупционного законодательства, организуются семинары, также распространяются памятки и методические рекомендации. 

В государственных учреждениях, подведомственных органам исполнительной власти Нижегородской области, проводится аналогичная работа

	9.48
	Осуществление мер, направленных на предупреждение коррупционных проявлений по направлению деятельности органов исполнительной власти Нижегородской области и государственных учреждений, учредителями которых они являются 
	Органы исполнительной власти Нижегородской области, государственные учреждения
	В Нижегородской области проводится работа по внедрению антикоррупционных стандартов в деятельность более 700 государственных учреждений, подведомственных органам исполнительной власти Нижегородской области. Данные мероприятия проводятся для установления единого подхода к ведению антикоррупционной работы в органах исполнительной власти и государственных учреждениях Нижегородской области.

Кроме единообразия в используемых антикоррупционных процедурах к поставленным задачам также относятся: предупреждение правонарушений коррупционного характера в государственных учреждениях, повышение персональной ответственности, как руководителей учреждений, так и их сотрудников, становление «корпоративного» антикоррупционного поведения сотрудников учреждений.

На основании разработанных Управлением госслужбы образцов типовых актов, в подведомственных органам исполнительной власти Нижегородской области государственных учреждениях приняты соответствующие правовые акты, определяющие ответственных за работу по профилактике коррупционных правонарушений; утверждающие положения об урегулировании конфликта интересов; регламентирующие порядок информирования работниками работодателя о случаях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, процедуру обмена подарками и знаками делового гостеприимства. Утверждены планы мероприятий по предупреждению коррупционных проявлений и противодействию коррупции, мероприятия по правовому обеспечению, контролю финансово-хозяйственной деятельности учреждений. Планами определены ответственные исполнители и сроки реализации мероприятий.

Лица, ответственные за работу по профилактике коррупционных правонарушений, приглашаются на тематические семинары и курсы повышения квалификации. Управлением госслужбы на регулярной основе проводится консультирование данных лиц

	9.49
	Осуществление мер по обеспечению соблюдения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в государственных учреждениях Нижегородской области и в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед органами исполнительной власти Нижегородской области, путем проведения соответствующих проверочных мероприятий 
	Органы исполнительной власти Нижегородской области
	В 2017 году Управлением госслужбы, а также кадровыми подразделениями органов исполнительной власти Нижегородской области продолжена работа по оценке практического применения внедрения антикоррупционных процедур в деятельность государственных учреждений Нижегородской области.

Управлением госслужбы данная работа проведена в государственных учреждениях, учредителями которых являются органы исполнительной власти Нижегородской области, находящиеся на кадровом обслуживании в управлении.

Среди наиболее часто встречающихся недочетов можно отметить:

- недостаточное правовое регулирование вопросов противодействия коррупции;
- отсутствие проведения периодической оценки коррупционных рисков в деятельности учреждений;

- отсутствие в договорах, связанных с хозяйственной деятельностью, стандартной антикоррупционной оговорки;

- отсутствие мероприятий по ротации работников, занимающих должности, связанные с высоким коррупционным риском;

- отсутствие антикоррупционных положений в трудовых договорах.

Кроме того, проведена работа по выявлению признаков скрытой аффилированности в отношении работников учреждений на основании анкетных данных. В одном случае был выявлен факт нарушения. В этой связи управлением госслужбы проведены проверочные мероприятия с последующим привлечением виновных к дисциплинарной ответственности.

Также выявлены факты совместной работы родственников, в связи с чем приняты меры по урегулированию ситуации возможного возникновения конфликта интересов.

Контрольные мероприятия за организацией антикоррупционной работы в государственных учреждениях проводились также органами исполнительной власти Нижегородской области.

В течение 2017 года министерством образования Нижегородской области при изучении деятельности 31 подведомственной образовательной организации в планы проверок был включен вопрос об организации работы по противодействию коррупции, в том числе проверки соблюдения приказов о предотвращении конфликта интересов, о наличии информационных стендов, о наличии на  информационных стендах и сайтах в сети Интернет информации о телефоне доверия министерства образования Нижегородской области для приема сообщений о фактах коррупционных проявлений, о наличии плана мероприятий по противодействию коррупции и лица, ответственного за противодействие коррупции. Осуществлялся контроль  по социально-значимым вопросам, где возможно проявление коррупционных признаков и действий. Изучалась работа по обращениям граждан, поступающим в образовательные организации.

Ежеквартально проводится проверка отчетов подведомственных образовательных организаций о реализации мероприятий по противодействию коррупции. С целью недопущения возникновения случаев нарушений антикоррупционного законодательства проводятся консультации и оказывается методическая помощь в разработке локальных актов о противодействии коррупции, проведении мероприятий антикоррупционного характера, изучении практик, связанных с коррупционными преступлениями. 

В 2017 году проведено дополнительное расширенное анкетирование всех руководителей государственных образовательных организаций, подведомственных министерству образования Нижегородской области. 

В результате анализа анкетных данных выявлены факты совместной работы родственников руководителей в указанных организациях, по всем случаям совместной работы руководителями были представлены уведомления и приняты меры по урегулированию ситуаций возможного возникновения конфликта интересов - по каждому случаю издан приказ, контроль за исполнением которого осуществляется соответствующими заместителями министра и курирующими структурными подразделениями. 

Проводилась проверка аффилированных связей руководителей подведомственных государственных образовательных организаций, членов комиссии министерства образования Нижегородской области по оценке последствий заключения договоров аренды и членов их семей. В ходе данных мероприятий нарушений законодательства не выявлено.

В министерстве социальной политики Нижегородской области в 2017 году издано 52 приказа о принятии мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов в отношении руководителей подведомственных государственных учреждений. Семи директорам рекомендовано изменить служебное (должностное) положение близких родственников.
В рамках полномочий учредителя государственных учреждений проведено анкетирование подведомственных учреждений о состоянии нормативной базы в области профилактики коррупционных проявлений в деятельности учреждений, анкетирование руководителей подведомственных учреждений в целях выявления конфликта интересов и аффилированных связей. По итогам во всех учреждениях приняты локальные акты по профилактике коррупционных правонарушений.

30 мая 2017 г. проведено совещание с руководителями подведомственных государственных казенных учреждений по вопросу необходимости активизации работы в сфере профилактики коррупционных проявлений, в том числе неукоснительного исполнения локальных нормативных актов.

Министерством утвержден график проведения мероприятий по контролю соблюдения законодательства в сфере противодействия коррупции в государственных казенных учреждениях Нижегородской области «Управление социальной защиты населения», организациях социального обслуживания, находящихся в ведении Нижегородской области, на 2017 год.

В соответствии с графиком проведены контрольные мероприятия в 10 подведомственных учреждениях. По результатам проведенных мероприятий применены меры дисциплинарной ответственности к 5 руководителям учреждений.

Министерством информационных технологий, связи и средств массовой информации Нижегородской области проведены проверочные мероприятия по обеспечению требований законодательства о противодействии коррупции в 8 подведомственных государственных учреждениях. Нарушений не выявлено


